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Dodatok &. 1

k dohode &islo 18/44/52A/82 zo diia 27.11.2018

o zabezpeteni podmienok vykonavania aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovol’'nickej sluzby a o poskytnuti
prispevku na aktiva¢ni ¢innost’ formou dobrovol’nickej sluzby pravnickej osobe

uzatvorena podla §52a ods. 9 zékona €.

5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorgich predpisov

(d’alej len ,,dodatok®).

uzatvoreny medzi téastnfkmi dohody a dodatku k dohode:

Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny

Utastnici dodatku

Urad price, socidlnych veci a rodiny SpiSska Nova Ves

Sidlo:

V mene ktorého kona:
ICO:

DIC:

IBAN:

(dalej len ,,tirad*)

Pravnicka osoba:

Sidlo:

Zastupena Statutdrnym zastupcom:
ICO:

DIC:

IBAN:

SK NACE Rev2 (kod/mézov):
(d’alej len ,,pravnicka osoba®)
(spolu len ,,i¢astnici dodatku®).

Odborarov 53, 052 21 SpiSska Nova Ves
Bc. Ing. Janka Brziakova, riaditel’ka
30794536

2021777780

SK30 8180 0000 0070 0053 4549

a

Obec Jaklovce

Nova 464/81, 055 61 Jaklovee
PhDr. Mgr. Matus Fedor
00329207

2021259383

SK05 5200 0000 0000 1514 0890
84.11.0 / VSeobecna verejna sprava

Predmet dodatku

Na zaklade zmeny spdsobu financovania zavizkov vyplyvajicich z uzavretej dohody, sa tymto dodatkom predmetna

dohoda upravuje nasledovne:

V Clanku L. ,,U&el a predmet dohody* sa meni bod 1 a dopitia sa novy bod 3 nasledovne:

1. Ukelom dohody je uprava prav a povinnosti t¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku na aktivaénu &innost
formou dobrovolnickej sluzby (d’alej len ,,finanény prispevok®) podl'a §52a zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zdkon
o sluzbach zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socialneho fondu (d'alej len ,,ESF*)
a $tatneho rozpodtu (d'alej len SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

a)
b)

Prioritna os 3 Zamestnanost’,*

prace - 4
Kod ITMS2014+: 3120315945
zakona o sluzbach zamestnanosti.

<)

Opera¢ného programu Pudské zdroje

Narodného projektu: Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu

Ludské zdroje
www.enplovment.gov.sk
Dodatok &. 1 k dohode &. 18/44/52A/82
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Finan¢ny prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR a prispevku ESF.
Vzéajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85% z ESF a 15% zo SR.

V Clanku IL ,Priva a povinnosti iradu“ sa dopiiia novy bod 12 v nasledovnom zneni:

12.

Poskytnut pravnickej osobe materidly zabezpeCujuce informovanost o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuja
v ramci narodného projektu, sa uskutoéituju vd’aka pomoci ESF.

V Clanku IIL ,,Prava a povinnosti pravnickej osoby“ sa dopiiia novy bod 21 a 22 nasledovne:

21.

22.

Informovat’ sa u prijatého UoZ, ¢i ma podpisant tzv. Kartu n¢astnika narodného projektu (najneskér v deti
nastupu na dobrovolnicku sluzbu) a nésledne si to overit’ na tirade.

Ozmacdit’ priestory pravnickej osoby plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujticimi o tom, Ze
aktivity, ktoré sa realizujii v ramci narodného projektu, sa uskutociuju vd’aka pomoci ESF. Uvedené oznacenie
ponechat’ po dobu trvania tejto dohody.

V Clanku IV. »Opravnené vydavky“ sa meni bod 2, 3,5 a dopiﬁa sa novy bod 8 nasledovne:

2.

Vydavok v stvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len vtom pripade, ak spitia podmienky
hospodarnosti, efektivnosti, i¢elnosti a u¢innosti a zodpoveda potrebam narodného projektu.

Prispevok poskytovany uradom podl'a &L I1. bod 1 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu a $trukture, ktord sGvisi
s organizovanim a priamym vykondvanim dobrovolnickej sluzby UoZ. Prispevok je moZné pouZit' na tihradu
opravnenych ndkladov v zmysle § 52a ods. 4 zdkona o sluzbach zamestnanosti. V sulade s pravidlami pre
opravnenost’ vydavkov spolufinancovanych z ESF si je pravnicka osoba vedomé osobitne tychto skuto¢nosti
tykajicich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povaZovat za opravnené, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v rdmci pisomne dohodnutého obdobia realizacie dobrovol'nickej sluzby,
- sl primerané, t. j. zodpovedajii cenam beZznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

navzajom sa neprekryvajui,

~

- s podlozené tictovnymi dokladmi v zmysle zdkona ¢&. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich

predpisov, ktoré su riadne evidované v G&tovnictve pravnickej osoby a st v stilade s platnymi veobecne
zaviznymi pravnymi predpismi,

spitiajii podmienky hospodarnosti, efektivnosti a uelnosti,

boli vynaloZené v stilade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a Eurépskych spolocenstiev,

- za hospodarne, ucelne a efektivne vynaloZené prostriedky pre ucely vykonu dobrovol'nickej sluZzby nie je

mozné povazovat’ naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred ukontenim vykonu dobrovolnickej sluzby
(zdravotna obuv, pracovné obleCenie, pracovné naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory
je nevyhnutny pre realizaciu narodného projektu a vyluéne suvisi s realizaciou aktivit narodného projektu.

Za opravnené vydavky nie je mozné povaZovat’

a) uroky z dlhov,

b) vratnud daii z pridanej hodnoty,

¢) nakup dopravnych prostriedkov, infrastruktury, nehnutelnosti a pozemkov (z prostriedkov ESF je moZné
financovat’ také vybavenie/zariadenie, ktoré sa bezne uétuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do
spotreby),

d) vydavky bez priameho vztahu k projektu,

¢) vydavky, ktoré nie si v stlade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zdkona o sluzbach
zamestnanosti,

f) vydavky, ktoré sii v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

g) vydavky, ktoré nie su v uétovnictve jednoznaéne oznalené ako vydavky suvisiace s realizovanym nirodnym
projektom v stlade s vnitornym predpisom u¢tovnej jednotky k vedeniu Gctovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvy3uju néklady na realizaciu dobrovol'nickej sluzby bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov

g:

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu
Ludské zdroje
www.emplovment.gov.sk
Dodatok &. 1 k dohode &. 18/44/52A/82
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8. Opravnenymi nakladmi sa len tie naklady, ktoré pravnicka osoba vynaloZila na vykonavanie
dobrovolnickej sluzby pre UoZ z opravnenej cielovej skupiny, ktori pred vstupom do narodného projektu
podpisali tzv. Kartu itastnika niarodného projektu.

V Clanku V. ,,Osobitné podmienky*“ sa meni bod 2 nasledovne:

2. Pravnicka osoba berie na vedomie, e finan¢ny prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF. Na ugel
pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymahanie sa vzt'ahuje rezim upraveny v osobitnych
predpisoch, najmi § 68 zakona o sluzbach zamestnanosti, zékon €. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a
o zmene a doplneni niektorych zakonov, zékon & 523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 394/2012 Z. z. o obmedzen{
platieb v hotovosti. Pravnicka osoba sii¢asne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stava sitast'ou
systému riadenia eurépskych Strukturalnych a investi¢nych fondov.

V Clanku VII. ,,Vieobecné a ziverené ustanovenia® sa meni bod 3 a 4 nasledovne:

3. Préavne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislu§nymi ustanoveniami zakona &. 40/1964 Zb.
Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov a vieobecne zavidznymi pravnymi predpismi platnymi
v Slovenskej republike, ktoré maju vztah k zavizkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitirneho prava
Europskych spolo€enstiev maji prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

4. Pravnickd osoba sthlasi so zverejnenim tudajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: ndzov, sidlo, nazov
narodného projektu, vygka finanéného prispevku.

Tento dodatok nadobuda platnost’ difom jeho podpisania oboma t¢astnikmi dohody a G¢innost’ diiom nasledujicim
po dni jeho zverejnenia.

Tento dodatok je neoddelitenou sugastou povodnej dohody, ostatné ustanovenia ostavaju nezmeneng.

Dodatok k Dohode je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi jeden rovnopis a prijemca pomoci
obdrZi jeden rovnopis. ’

V Spisskej Novej Vsi dila 30 -01- 2019 V Spisskej Novej Vsi diia 30 -01-

.
SO Urad prés

@ Blowa
drgy 53,052 21 &

Bc. Ing. Janka Brziakova
riaditel’ka uradu

Statutarny zastupca pravnickej

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu v ramei Operacného programu
Ludské zdroje
wivw.employment. gov.sk
Dodatok ¢. 1 k dohode &. 18/44/52A/82






