DOHODA
4/2014
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny SpiSska Nova Ves

Sidlo: Odborarov 53, 052 01 SpiSskd Nova Ves

V mene ktorého kona: riaditel’ Bc. Ing. Janka Brziakova

ICO: 35 557 010

Bankové spojenie: Statna pokladnica &islo tétu 7000125972/8180
¢islo uétu (IBAN): SK

(d’alej len ,arad*)

Obec Jaklovce

Sidlo: Nova 468/81, 055 61 Jaklovce

V mene ktorého kond: JUDr. Pavol Kuspan, starosta obce
ICO: 00 329 207

Bankové spojenie: VUB, a.s., &islo aétu: 25529592/0200
Cislo actu (IBAN): SK

(d’alej len ,,organizator®)

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

. Predmetom tejto dohody je zavdzok organizdtora realizovat pracovni Cinnost’ blizsie
$pecifikovanu v €lanku 11 tejto dohody, a to prostrednictvom ob¢anov v hmotnej nudzi, ktorych
udast’ za tymto uéelom zabezpedi urad.

. Predmetom tejto dohody je tieZ uprava prav a povinnosti u¢astnikov dohody pri zabezpeceni
realizdcie pracovnej C&innosti asplneni zadkonnych predpokladov na poskytnutie davky
v hmotnej nadzi.

Clanok 11
Pracovna ¢innost’

. Pracovna &innost’ jedného obéana sa uskutoéfiuje v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou:
a) mensich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpotovii organizaciu alebo prispevkovu
organizaciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec,

b) prac na predchddzanie mimoriadnej situacii, po¢as vyhldsenej mimoriadnej situdcie a pri
odstrafiovani nasledkov mimoriadne;j situdcie.



Miesto vykonu pracovnej ¢innosti:
Katastralne izemie obce Jaklovce
Druh pracovnej ¢innosti:

a) Udrzba atiprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zony...) - hrabanie a odvoz listia,
kosenie, zber a odvoz pokosenej travy, zastrihdvanie stromov akrikov a odvoz odpadu,
vysadba a odstrafiovanie uréenej zelene, zavlazovanie '

b) UdrZiavanie &istoty na verejnych priestranstvach — zber aodvoz odpadkov Cistenie
komunikacie, odpratdvanie snehu, odpratavanie posypu ciest a chodnikov po zimnej udrzbe

¢) Cistenie odvodiiovacich kanalov zraZkovej vody v obciach a vodnych ploch, koryt riek,
brehov tokov

d) Udrzba obecnych zariadeni

e) Aktivity socialneho typu

Casovy ramec vykonavania pracovnej &innosti:
a) zaliatok: od 1. juna 2014

b) dika: 32 hodin mesacne

c¢) hodina zadiatku a skonéenia: od 7.30 do 15.00

Podet ob&anov v hmotnej ntidzi, ktori budu zabezpeovat' pracovné ¢innosti podl'a bodu 3 tohto
¢lanku: najviac 20 ob&anov v hmotnej nudzi

Clanok III
- Prdva a povinnosti dradu

Urad sa zavizuje poskytovat’ organizatorovi U¢ast’ obfanov v hmotnej niidzi na tc¢ely vykonu
pracovnej Ginnosti v zmysle tejto dohody.

Urad je opravneny vykondvat kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich ztejto dohody
organizatorom, najmé kontrolu vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle ¢lanku I tejto dohody.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizdtor sa zavizuje zabezpetit dodrZiavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpegit' pre obfana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) urazové poistenie,

¢) pracovné prostriedky,

d) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych &innosti vyZaduje

Organizitor sa zavizuje vytvorit. zakladné podmienky na zaistenie bezpeCnosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylucenie rizik a faktorov podmiefiujucich vznik pracovnych urazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace aza tymto Glelom si plnit' vSetky
povinnosti vzt'ahujuce sa na zamestnavatela, v zmysle zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpednosti a
ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Orgamzator bude odovzdavat evidenciu dochadzky nasledovnym sposobom Prvy pracovny
defi v mesiaci za predchadzajuci kalendérny mesiac, pracovnikom aktivaného centra.
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Clanok V
Kontaktné osoby

1. Zauéelom organizacie a koordindcie pracovnej ¢innosti ob&ana $pecifikovanej v ¢lanku II tejto
dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: p. Martinec
Telefénne ¢&islo: 0949 247245
E-mailova adresa:  starosta@)jaklovce.sk

2. Kontaktnd osoba ustanovend organizatorom bude zabezpeCovat' vedenie dennej evidencie
dochadzky ob&anov, ktori sa zuastfiuji na pracovnej Einnosti, a ktori je povinna predkladat’
mesacne Uradu, vzdy 1. pracovny defi nasledujuceho kalendarneho mesiaca po uplynuti
prislu§ného mesiaca. Dennd evidencia dochadzky musi byt’ podpisand Statutdrnym organom
organizatora, prlpadne inou osobou opravnenou konat’ v mene organizatora. Ucast’ ob&ana na
vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuju ob&ania svojim vlastnoruénym podpisom v dennej
evidencii dochadzky, ktora vedie organizator.

Clanok VI
Odstipenie od dohody

1. V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajiice z tejto dohody, najmi ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti $pecifikovanych v ¢lanku II,
alebo branit’ tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad je opravneny od dohody odstupit’;
odstipenim od dohody tito dohoda zanikd ku dfiu dorudenia pisomného odstipenia
organizatorovi.

2. Novu dohodu tirad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od odstipenia
od predchadzajticej dohody. ' | ‘

Clanok VII
ZAavereéné ustanovenia

1. Tato dohoda je uzatvorena na dobu ur¢iti. Platnost’ dohody kon¢i dia 31.12.2014.

2. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, priom kazdy z ucastnikov obdrzi jedno
vyhotovenie.

3. Zmeny adoplnenia tejto dohody moZno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma u¢astnikmi dohody.

4. Téato dohoda nadobuda platnost’ a Gi¢innost” ditom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody.

Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze su oprdvneni tito dohodu odplsat precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a suhlasia s fiou.

V Spisskej Novej Vsi  dila 14. méja 2014

Bc. Ing. Janka Brziakova
riaditel Uradu prdce, socidlnych veci a rodiny
Spisska Nova Ves




